ROMANIA
COMUNA CEPLENITA
CONSILIUL LOCAL CEPLENITA

HOTARAREA NR. 30/16.04.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Ceplenita, judetul Tasi,
aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de functii al aparatului de specialitate a
primarului comunei Ceplenita, judetul lasi in conformitate cu prevederile QUG nr. 7/2026 -
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i peniru adoptarea unor masuri

11111

pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ - teritoriale

Consiliul Local al comunei Ceplenita, judetul lasi, legal constituit, intrunit in cadrul
lucririlor sedintei extraordinare din data de 16 aprilie 2026. la convocarea primarului nr. 1908
din 08.04.2026,

Aviénd in vedere:

-prevederile art. 129 (3), lit. ,,c” din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

_OUG nr. 7/2026 - pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i
pentru adoptarea unor misuri pentru cresterca capacitatii financiare a unitatilor administrativ -
teritoriale,

_OUG nr. 63/2010, cu modificérile si completdrile ulterioare,

_Adresa nr. 4138 din data de 17.03.2026 din parica Institutiei Prefectului judetul Tasi
inregistratd nr. 1414/1 8.03.2026;

_Adresa nr. 3991 din data de 16.03.2026 din partéa Institutiel Prefectului judetul lasi
inregistratd nr. 141 1/18.03.2026 prin care se comunica numirul de posturi conform art. XL,
alin.1 si 2 din OUG mr. 7/2026 - pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum §i pentru adoptarea unor mésurl pentru cresterea capacitatii financiare a unitétilor
administrativ — teritoriale §i prin care s-a stabilit numarul maxim de 21 posturi penfru UAT
comuna Ceplenita,

- Adresa nr. ISR_TRZ_89 din data de 02.04.2026 din partea DGRFP Tasi inregistratd nr.
1912/08.04.2026 prin care se transmite modalitatea de aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026,

- art. 18, alin. (3) din Legea nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal-bugetare, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- art, 111, alin. (1), alin. (2) si alin. (6), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completérile ulterioare;

_ art. 391, art. 405, art. 407 si art. 409, alin. (3), lit. a) st ¢) din Ordonania de urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

_art. 11, alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completrile ulterioare:

- art. 129, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. ¢), precum si ale alin. (2), lit. d) si alin.'(7), lit.
b), lit. g si lit. 1) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabhilirea unor masuri financiare, cu

completérile ulterioare;
- prevederile Legii nr. 53/2003 din Codul muncii, republicatd cu modificarile si



completdrile ulterioare;

- referatul de aprobare al primarului Comunei Ceplenita, judeful lasi, D-1 Laiu Dumitru,
prin care aratd necesitatea emiterii unei hotarari de modificare a Organigramei si a Statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Ceplenita, referat inregistrat la nr.
1906/08.04.2026,

- raportul compartimentului de specialitate nr. 1846/06.04.2026 privind necesitatea
emiterii unei hotirdri de modificarea O rganigramei §i a Statului de functii ale aparatului de
specialitate al primarului comunei Ceplenita, astfel: din cadrul Serviciului de contabilitate,
impozite §i taxe, resurse umane, achizitii publice, buget-finante si administrativ-gospodaresc se
desfiinfeaza functia publica de consilier, clasa 1, grad profesional debutant, ID 203056 — post
vacant si postul contractual de sofer, nivel studii medii, se infiinteazd 3 posturi contractuale
pentru implementarea proiectelor finaniate din fonduri externe nerambursabile. pe perioada
implementérii proiectelor, conform pct. 4 din Anexa la OUG mr. 63/2010,

Nota justificativd privind impactul financiar al masurilor de reducere a numdrului
maxim de posturi in aplicarea prevederilor art. XT. din O.U.G. nr. 7/2026 inregistrata sub nr.
1905/08.04.2026,

- procesul verbal al sedintei cu salariatii din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ceplenita inregistrat sub nr. 1726 din 31 .03.2026,

- Proiectul de hotardre nr. 30/08.04.2026 cu privire la aprobarea propunerii mai sus-
mentionate, proiect intocmit de primarul Comunei Ceplenita in temeiul art. 136, al. (1)-(3) din
Codul administrativ aprobat prin OUG nr. 57/03 .07.2019,

- Avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al comunei Ceplenita
pentru proiectul de hotérdre mai sus mentionat nr. 1989/16.04.2026,

- Principiul autonomiei locale, reglementat prin OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrative, :

in temeiul art. 407 coroborat cu art. 139, alin. (1) §i art. 196, alin. (1) din Ordonanta de
urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunel
Ceplenita, judetul Iasi in conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026.

Art2. Se aproba modificarea Organigramei si a Statului de funcfii al aparatului de
specialitate a primarului comunei Ceplenita, judetul Iasi, conform anexelor nr. 1 si 2 care fac
parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.3. Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel hotaréri revine primarului.

Art.4. Prezenta hotirare va fi adusi la cunostint publicd prin afisare la sediul unitétii,
va fi comunicatd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici gi va fi transmisd Institutiel
Prefectului Judetului Iasi pentru control si legalitate.
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Adoptata in sedinga extraordinard din data de 16.04.2026 _ )
Cu un numiar de 11 voturi pentru, din totalul de 13 consilieri n functie, prezenti 11

nentru legalitate,
Secretar general,
=anina Pislariu



ANEXA la HCL CEPLENITA NR. 30 /16.04.2026
ORGANIGRAMA aparatului de specialitate al primarului COMUNEI CEPLENITA
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